FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome | | PiSTIS FABRIZIA

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date AGOSTO 2021- AD OGGI

Nome e indirizzo del datore di lavoro Servizio farmaceutico territoriale- ASSL Nuoro, via Deffenu 42, 08100 Nuoro

Tipo di azienda o settore Dirigente Farmacista

Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato

Principali mansioni e responsabilita Gestione dell'Ossigeno terapia domiciliare (dalla prescrizione alla fatturazione), gestione e distri-
buzione diretta farmaci e dei dispositivi per pazienti diabetici (materiale accessorio per il microin-
fusore e sistemi Freestyle libre); gestione e distribuzione del materiale per la ventiloterapia e per i
pazienti tracheostomizzati. Verifica appropriatezza prescrittiva dei piani terapeutici per nutrizione
enterale e prodotti aproteici per nefropatici. Collaborazione con il centro di diabetologia per la ste-
sura di procedure condivise. Gestione delle attivita relative alla farmaceutica convenzionata: con-
trollo delle ricette erogate dalle farmacie private convenzionate secondo accordo collettivo nazio-
nale (SSN, DPC, Diabetici e dietetici). Verifica delle differenze contabili delle Farmacie; parteci-
pazione ad ispezione preventiva, ordinaria e straordinaria per apertura di una nuova farmacia e
dei Servizi territoriali. Partecipazioni alle ispezioni per apertura dei locali di depositari allingrosso
di gas medicali e farmaci. Collaborazione alla stesura di procedure interne al Servizio Farmaceu-
tico e altri Servizi Aziendali.

o Presidente supplente della Commissione Aziendale Farmaceutica ex art. 18 L.R. n.12/84. De-
termina Dirigenziale 16 del 28/01/2025 e 258 del 0312/2025, DEL n. 2332 del 27/07/2022

Componente Titolare della Commissione Aziendale Farmaceutica ex art. 5 dell'intesa sull'ipo-
tesi dei Accordo Collettivo Nazionale per la Disciplina dei rapporti con le farmacie pubblliche

e private del 06 marzo 2025 Delibera del Commissario straordinario ASL 3 Nuoro n. 461 del
11/09/2025

Componente Titolare della Commissione Aziendale Farmaceutica ex art. 10 D.P.R. n.371/98.
Determina Dirigenziale 2333 del 27/07/2022

Componente supplente della Commissione ispettiva per la distribuzione e deposito di mediina-
li, gas medicali per uso umano e materie prime farmacologicamente attive della ASL di Nuo-
ro. Delibera del Direttore Generale n. 793 del 19/07/2024

Delega di sostituto del Direttore della SC Farmacia Territoriale ASL Nuoro 2023-2024-2025-
2026

Deputy di Farmacovigilanza dal giugno 2023 a febbraio 2026.
Vincitore di concorso per Dirigenti Farmacisti- disciplina Farmacia Territoriale Determina Diri-
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genziale ATS Sardegna n. 2996 del 24/05/2021

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date

AGOSTO 2020- LUGLIO 2021

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Servizio farmaceutico territoriale- ASSL Nuoro, via Deffenu 42, 08100 Nuoro

Tipo di azienda o settore

Dirigente Farmacista

Tipo di impiego

Contratto a tempo determinato

Principali mansioni e responsabilita

Attivita di distribuzione diretta per i pazienti in dimissione dall'ospedale San Francesco e pazienti
afferenti dal territorio. Verifica dellappropriatezza prescrittiva in merito ai farmaci oncologici orali,
malattie rare, nutrizione enterale, prodotti aproteici per i pazienti nefropatici, gestione dell’Ossige-
noterapia Domiciliare (dalla prescrizione alla fatturazione).

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date

FEBBRAIO 2019- LUGLIO 2020

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Mater Olbia Hospital, SS125 Orientale Sarda, loc. Padrongianus 07026 Olbia

Tipo di azienda o settore

Responsabile Servizio di Farmacia Ospedaliera

Tipo di impiego

Contratto a tempo indeterminato

Principali mansioni e responsabilita

Responsabile del Servizio di Farmacia: ordini e acquisti dei dispositivi e farmaci per I'ospedale;
gestione dei conti depositi e valorizzazione degli impiantabili; evasioni delle richieste dai reparti,
valutazione delle richieste di offerta per acquisti di nuovi dispositivi e farmaci, ispezione dei repar-
ti, farmacovigilanza e dispositivo vigilanza, stesura di Procedure e istruzioni operative inerenti
allattivita della farmacia e della gestione del materiale sanitario in ospedale, membro del CICA e
della Commissione Terapeutica Ospedaliera; stesura del PTO, gestione dei farmaci sottoposti a
monitoraggio AIFA, controllo dei Piani terapeutici e dei farmaci in dimissione

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date

SETTEMBRE 2015- GENNAIO 2019

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Difarma Spa, ZI Predda Niedda Strada 26 Sassari

Tipo di azienda o settore

Direttore Tecnico

Tipo di impiego

Contratto a tempo indeterminato

Principali mansioni e responsabilita

Responsabile della qualita e della corretta conservazione e vendita dei medicinali, presidi, ali-
menti, veleni, stupefacenti, veterinari secondo le Norme di Buona Distribuzione (ricezione dei me-
dicinali, al versamento e conservazione con giusta posizione nel magazzino, la verifica delle sca-
denze e rimozione dei revocati e distruzione dei prodotti non commerciabili) e normativa vigente
(DIgs 219/06). Gestione dei medicinali della DPC e collaborazione con la ASL capofila. Addetto
del Servizio Prevenzione e Protezione aziendale.
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Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

MAGGIO 2013 — MAGGIO 2015

Tipo di azienda o settore

A.O. Fatenebenefratelli e Oftalmico, Corso di Porta Nuova 23, Milano

Tipo di impiego

Farmacia Ospedaliera

Principali mansioni e responsabilita

Farmacista a contratto titolare del Progetto Meap - monitoraggio epidemiologico di reazioni ed
eventi avversi da farmaci in pediatria - e del Progetto PAC (Profilassi antibiotica in chirurgia)

Raccolta delle segnalazioni delle Sospette Reazioni Avverse presso il reparto di pediatria € am-
bulatorio pediatrico dell’ A.O. FBF e del P.O. Macedonio Melloni, sia come ‘monitor’ in reparto per
la sensibilizzazione degli operatori sanitari alla segnalazione delle sospette reazioni avverse a
farmaci (ADR), sia in Farmacia, per quanto concerne l'inserimento delle segnalazioni di ADR nel-
la Rete Nazionale di Farmacovigilanza, elaborazione di report periodici.

Altre competenze: routine della distribuzione dei farmaci ai reparti; gestione informatizzata ma-
gazzino farmaceutico; farmacovigilanza; controllo dell'appropriatezza prescrittiva; sportello di di-
stribuzione diretta di farmaci (farmaci alla dimissione, farmaci chemioterapici orali, interferoni e
antivirali); ispezioni armadio farmaceutico, allestimento di preparati galenici non sterili e sterili
(sacche di nutrizioni per neonati prematuri)

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

GENNAIO — DICEMBRE 2012

Tipo di azienda o settore

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia, via Golgi 19, Pavia

Tipo di impiego

Farmacia Ospedaliera

Principali mansioni e responsabilita

Farmacista a contratto titolare del Progetto Mereafaps - monitoraggio epidemiologico di reazioni
ed eventi avversi da farmaci in pronto soccorso

Date

GENNAIO — DICEMBRE 2011

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia, via Golgi 19, Pavia

Tipo di azienda o settore

Farmacia Ospedaliera

Tipo di impiego

Farmacista a contratto di supporto monitoraggio farmaci AIFA

Principali mansioni e responsabilita

Ottimizzazione della gestione dei farmaci usati in Oncologia e Ematologia, Dermatologia,
Oculistica. In particolare: gestione magazzino farmaci sottoposti a monitoraggio; verifica dell
appropriatezza prescrittiva; monitoraggio prescrizioni off label, verifica della registrazione e
gestione dei registri di monitoraggio AIFA, gestione del risk sharing

Date

GIUGNO -LUGLIO 2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Farmacia Privata, Dr. Congiu, Via Roma, 145/A, 09043 Muravera CA

Tipo di azienda o settore

Farmacia presso localia estiva Costa Rei
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Tipo di impiego

Farmacista dipendente

Principali mansioni e responsabilita

Gestione dispensario farmaceutico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

22 GIUGNO 2015

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Master di Il livello dell' Universita degli Studi di Camerino “Manager di Dipartimenti Farmaceutici”
Titolo della tesi: “Budget Impact Analysis dell'uso del Bevacizumab nel trattamento della
degenerazione maculare correlato all'eta”

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Organizzazione dei dipartimenti farmaceutici, gestione Economico-finanziaria dei Dipartimenti
Farmaceutici, gestione del Personale e Tecniche di comunicazione, gestione manageriale del
servizio, logistica sanitaria, studi di Farmacoepidemiologia e Farmacoeconomia nell'analisi e nel
management della spesa farmaceutica, criteri di selezione dei farmaci, scelte manageriali relative
ai dispositivi medici e diagnostici, scelte manageriali relative all’allestimento di preparazioni gale-
niche, antitumorali e per nutrizione artificiale, la continuita assistenziale tra ospedale e territorio
nell'assistenza farmaceutica, miglioramento continuo della qualita nei dipartimenti farmaceutici:
accreditamento di eccellenza e certificazione ISO 9001:2000 6 CFU

Qualifica conseguita

Diploma Master

Date

28 Macalo 2014

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera presso I'Universita degli Studi di Milano

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Titolo della tesi: “Dinoprostone: due formulazioni a confronto. L'esperienza del Fatebenefratelli e
Oftalmico di Milano”

Qualifica conseguita

Specializzazione

Date

SETTEMBRE 2010 — MAGGIO 2014

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Universita degli Studi di Milano

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia, via Golgi 19, Pavia
A.O. Fatebenefratelli e Oftalmico, Corso di Porta Nuova 23, Milano
ASL Milano 2, via Santa Maria 6, Binasco

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Tirocinio formativo Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera: apprendimento del
Sistema Informativo aziendale (Oracle e ENCO) con particolare riguardo ai flussi relativi
allimpiego dei prodotti farmaceutici. Apprendimento del sistema di gestione dei farmaci,
dispositivi medici, diagnostici € materiale sanitario. Monitoraggio di reazioni avverse dei farmaci e
dell'utilizzo di dispositivi medici. Acquisizione dei flussi informativi di farmacovigilanza.
Acquisizione processo di gestione dei farmaci stupefacenti e psicotropi. Attivita di informazione
passiva: interrogazione di fonti informative, banche dati. Partecipazione alla commissione farmaci
per la valutazione e aggiornamento del Prontuario Farmaceutico Aziendale. Galenica clinica:
produzione di preparati magistrali e officinali non sterili, preparati magistrali sterili (terapie
antitumorali ed ancillari) e nutrizione parenterale e terapia infusionale.
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Date DicemBRE 2009

Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Cagliari, facolta di Farmacia
formazione

Qualifica conseguita Abilitazione alla professione di Farmacista, Il sessione

Date 26 OTTOBRE 2009

Nome e tipo di istituto di istruzione o Laurea in Farmacia presso I'Universita degli Studi di Cagliari
formazione

Principali materie / abilita Titolo della tesi: “Caratterizzazione di un modello sperimentale di autosomministrazione di
professionali oggetto dello studio deltatetraidrocannabinolo nel ratto”

Qualifica conseguita Laurea

Date LuGLio 2004

Nome e tipo di istituto di istruzione o Maturita scientifica presso il Liceo Statale Mariano IV di Oristano
formazione

Qualifica conseguita Diploma

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA
INGLESE
Capacita di lettura BuoNoO
Capacita di scrittura BUONO
Capacita di espressione orale Buono

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in

materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

DATA __07/05//2026 FIRMA Fabrizia Pistis
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